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Niet stilzitten

Het tweede kwartaal was voor Greenport Aalsmeer een vol kwartaal: met aanvragen voor
subsidies, het schrijven van het jaarverslag en de herziene uitvoeringsagenda van de greenport,
een flinke strijd bij de Tuinbouw Battle, bijeenkomsten en werkbezoeken op het gebied van de
huisvesting van internationale medewerkers, een mooie samenwerking tussen tien leveranciers
van verpakkingsmaterialen aan de tuinbouwsector en nog veel meer. We hebben niet stil
gezeten.

Er is hard gewerkt aan de aanvraag voor de Katapult. Deze aanvraag is ingediend door een breed
netwerk van ondernemers, onderwijsinstellingen, onderzoekers en overheden. Greenport Noord-
Holland Noord is de penvoerder en Greenport Aalsmeer vormt samen met Hogeschool Inholland,
Vonk en Amsterdam Green Campus het consortium. Het resultaat mag er zijn: er is 8,4 miljoen
euro is toegekend vanuit het Nationaal Groeifonds. Met het extra geld dat beschikbaar komt, gaat
het consortium de komende jaren aan de slag om de samenwerking in het agrifood ecosysteem in
Noord-Holland te versterken en zo de innovatiekracht van de sector te verbeteren.

Om concurrerend te blijven, moeten we de innovatiekracht van bedrijven op peil houden. Terwijl
we tegelijk de mensen moeten opleiden die innovatie in de praktijk kunnen brengen. Door de
handen ineen te slaan, kunnen we op dit gebied veel meters maken. We gaan ons hier vanuit
Greenport Aalsmeer de komende maanden (en jaren) volop op inzetten!

Een ander mooi initiatief dat ik er dit kwartaal graag even wil uitlichten is het Horti Sustainable
Packing Initiative. Tien producenten leveranciers van verpakkingsmaterialen aan de
tuinbouwsector hebben samengewerkt aan een convenant en het Horti Sustainable Packing
Initiative (HSPI) opgericht. Zij gaan met elkaar werken aan pre-competitieve duurzame
aanpassingen om in stappen te werken naar een circulaire verpakkingsindustrie voor de sierteelt
en vanuit de greenport zijn we aangesteld om als onafhankelijk partij sturing te geven aan dit
programma.

Het team is ook weer uitgebreid: Eveline Stilma is per 1 mei gestart als projectleider biodiversiteit
bij Greenport Aalsmeer. Zij gaat aan de slag met het thema biodiversiteit als onderdeel van de
gebiedsgerichte aanpak binnen de Greenport Aalsmeer. Kortom, er is weer genoeg gebeurd dit
kwartaal. U leest er alles over in dit kwartaalverslag!

Namens het projectteam Greenport Aalsmeer
Ronald van den Breevaart - programmadirecteur



a Greenport

Programma Duurzame Gebiedsontwikkeling
Gebiedsgerichte aanpak

Noorder Legmeerpolder — Amstelveen

Op 17 mei 2023 heeft de Rechtbank Amsterdam een tussenuitspraak gedaan in de beroepszaak
van de eigenaren en bewoners van de bedrijfswoningen aan de Meerlandenweg 25, 29 en 46
tegen de gemeente Amstelveen. Glastuinbouw Nederland heeft zich gevoegd in deze zaak. In de
tussenuitspraak concludeert de Rechtbank Amsterdam dat de betreffende bedrijfswoningen zijn
gelegen buiten de bebouwde kom. Voor omzetting van een bedrijfswoning naar een
burgerwoning is daarom de uitgebreide voorbereidingsprocedure van toepassing
(omgevingsvergunning afwijken bestemmingsplan). De door de eigenaren van de
bedrijfswoningen aangevraagde reguliere omgevingsvergunning is derhalve niet van rechtswege
verleend. De beroepen zijn daarom niet-ontvankelijk. Wel had de gemeente Amstelveen de
vergunningaanvraag moeten toetsen aan de toenmalig van kracht zijn de Provinciale Ruimtelijke
Verordening (PRV) in plaats van de recentere Omgevingsverordening NH2020.

Een beroep van de eisers op het gelijkheidsbeginsel in relatie tot een in 2018 omgezette
bedrijfswoning naar burgerwoning aan de Meerlandenweg 55A, 52, en 53 en de
Noorddammerweg 102 wordt niet door de Rechtbank onderkent. Wel oordeelt de rechtbank dat
het vertrouwensbeginsel is geschaad. Op grond van e-mailverkeer hadden de eigenaren en
bewoners van de bedrijffswoningen mogen verwachten dat de gemeente zou meewerken aan het
verzoek. De gemeente krijgt 10 weken de tijd om aanvullende motiveringen aan te dragen
waaruit blijkt dat het vertrouwensbeginsel niet is geschaad.

PrimA4a — Haarlemmermeer

Op 12 mei 2023 vond een ondernemersbijeenkomst PrimA4a plaats waar de perspectieven op
duurzame warmte en op gebiedssamenwerking zijn besproken. Tijdens deze bijeenkomst is
besloten dat er voldoende aanleiding is om een collectief op te richten. Er is een trekkersgroep
van zes bedrijven bezig om de voorbereidingen te treffen voor de oprichting van een
energiecooperatie. De formele oprichting zal plaatsvinden tijdens een Algemene
Ledenvergadering die op een nader te bepalen datum na de zomer zal worden gehouden.

De Baan en Sotaweg — Kaag en Braassem

Naar aanleiding van de gebiedsbijeenkomst in Q1 (9 februari) hebben de ondernemers en
bewoners van De Baan en Sotaweg tot 10 maart 2023 de tijd gehad om vragen in te dienen. Van
deze mogelijkheid is veelvuldig gebruik gemaakt. Er heeft afgelopen periode veel afstemming
plaatsgevonden tussen Greenport Aalsmeer, gemeente Kaag en Braassem en de provincie Zuid-
Holland over de Nota van beantwoording van deze vragen. De Nota van beantwoording is naar
alle bewoners en ondernemers aan De Baan en Sotaweg gestuurd. De gebiedsvisie
glastuinbouwgebied De Baan en Sotaweg is gereed en ligt bij gemeente Kaag en Braassem.

De Kwakel-Kudelstaart — Uithoorn/Aalsmeer
Er is op dit moment geen update te melden over het ontwerpend onderzoek in het Al en A2
gebied.

Pilot Biodiversiteit / Werkgroep Gebiedsuitstraling
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In Greenport West-Holland is al meerdere jaren ervaring met de aanleg van biodiversiteit rondom
de kas. Vier ondernemers in Greenport Aalsmeer willen mee doen in een pilot met het aanleggen
van biodiversiteit rondom hun kas. Greenport Aalsmeer gaat samen met deze vier
glastuinbouwbedrijven een subsidie aanvragen om een ontwerpplan en uitvoeringsplan opstellen
waarbij in vier pilotprojecten beplantingen worden aangebracht rond kassen met als doel de
biodiversiteit te verhogen. Eveline Stilma is aangetrokken als projectleider Biodiversiteit in het
team Duurzame Gebiedsontwikkeling van Greenport Aalsmeer.

Schinkelpolder
Gemeente Aalsmeer heeft het bureau Kickstad opdracht gegeven om een gebiedsvisie te maken

voor de Schinkelpolder. Greenport Aalsmeer heeft in Q4 2022 een gebiedsanalyse opgeleverd,
waarvoor tien glastuinbouwbedrijven in het gebied geinterviewd zijn. Greenport Aalsmeer is
inmiddels door bureau Kickstad geinterviewd over haar visie en bevindingen uit de analyse.
Vanwege de wisseling van wethouder heeft gemeente Aalsmeer de ondernemers in de
Schinkelpolder laten weten (pas) de starten met de participatie nadat de nieuwe wethouder
geinstalleerd is.

Energietransitie en CO,

Initiatief Shell-D4-Firan — aardwarmte uit Rijnland

Shell is op dit moment bezig met een verdiepende technische studie naar de ondergrond in het
gebied grenzend aan de Greenport Aalsmeer. Dit moet inzicht geven in mogelijke boorlocaties,
bronvermogens en brontemperaturen.

Initiatief Polderwarmte — restwarmte datacenters Schiphol-Rijk

Uit de quickscan restwarmte datacenters Schiphol-Rijk voor PrimA4a komt naar voren dat er
duidelijk kansen liggen. Komende tijd moet dit geconcretiseerd worden. In september 2023 wil
Polderwarmte SDE-subsidie aanvragen. De aanvraag wordt voorzien van intentieovereenkomsten
van glastuinbouwbedrijven is het idee.

Datacenterwarmte Schiphol-Rijk

Op 24 mei 2023 heeft een kennismakingsgesprek plaatsgevonden tussen de werkgroep energie
uit De Kwakel-Kudelstaart en Polderwarmte, een warmtenetontwikkelaar die voornemens is een
warmtenet te ontwikkelen met datacenter restwarmte van Schiphol-Rijk. Er is daar in potentie
meer dan 100 MW restwarmte van datacenters beschikbaar. Er is afgesproken dat Polderwarmte
samen met Greenport Aalsmeer en Glastuinbouw Nederland een quickscan gaat doen voor
levering aan De Kwakel-Kudelstaart.

Datacenterwarmte Levarth

Switch datacenters heeft aangegeven aan de Mijnsherenweg 8 in ieder geval een datacenter van
5 MW te willen vestigen, bij voorkeur met restwarmte uitkoppeling. Een vergunning voor een
groter datacenter hebben ze echter niet gekregen. Een procedure bij de Raad van State valt te
verwachten, echter is de uitspraak ongewis en zal nog minstens een jaar op zich laten wachten.
De gemeenteraad van Uithoorn heeft een paraplu bestemmingsplan vastgesteld waarin de
vestiging van grootschalige datacenters (>2.000m2 en >5MVA) wordt voorkomen.

Opsporingsvergunning aardwarmte Kudelstaart 1
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Er is op dit moment geen update te melden.

Capaciteit elektriciteitsnet De Kwakel-Kudelstaart
Greenport Aalsmeer werkt aan een voorstel om de smart grid opties te gaan verkennen. Dit
wordt na de zomer opgepakt.

CO,-net OCAP
De aanleg van het transportnet naar en het distributienet in De Kwakel-Kudelstaart zijn in
uitvoering. Ook enkele bedrijven in Nieuw Amstel worden aangesloten op het CO»-net.

Energiebesparingsplicht

Sinds 1 juli 2023 is de aangescherpte energiebesparingsplicht van kracht. Glastuinbouwbedrijven
vallen nu ook onder de plicht. Dit betekent dat bedrijven verplicht energiebesparende
maatregelen moeten nemen met een terugverdientijd van 5 jaar of minder. Daarnaast moet elke
vier jaar een energieonderzoek worden uitgevoerd, waarvan de rapportage moet worden
ingediend bij RVO. Bedrijven moeten hiermee aan de slag.

Programma Arbeidsmarkt en Onderwijs

Huisvesting internationale medewerkers

Plan van aanpak —fase 2

Erisin Ql in samenwerking met Public Result gestart met de uitvoering van het plan van aanpak
huisvesting internationale medewerkers (fase 2). Dit plan voorziet in het detecteren en opstarten
van regionale projecten die bijdragen aan het vergroten van het aantal kwalitatief goede
huisvestingsoplossingen voor internationale medewerkers binnen Greenport Aalsmeer. Fase 2 is
gestart met een interviewreeks met bestuurders van de betrokken overheden (provincies en
gemeenten) en met marktpartijen. Er is ook een analyse gemaakt van de bestaande beleids- en
informatiedocumenten (gemeenten en provincies) en de aanwezige kwalitatieve en kwantitatieve
onderzoeken.

De verkregen input is tijdens twee bijeenkomsten gedeeld met de betrokken ambtenaren van de
zes greenportgemeenten. Tijdens de tweede bijeenkomst is een eerste aanzet gemaakt van de
regionale projectenagenda. De opgehaalde input en resultaten werden samen met een voorstel
voor het vervolgtraject begin april gepresenteerd aan en besproken met de Taskforce Huisvesting
Internationale Medewerkers Greenport Aalsmeer (Gido Oude Kotte, Robbert-Jan van Duijn, Jacco
Vooijs en Ronald van den Breevaart) en hier is een aantal geprioriteerde maatregelen uit
voortgekomen die in mei tijdens een bijeenkomst met ambtenaren en marktpartijen getoetst zijn
op draagvlak en haalbaarheid en inhoudelijk aangescherpt zijn.

Op basis hiervan is een concept projectenagenda opgesteld die bestaat uit negen in factsheets
uitgewerkte maatregelen, inclusief een plan van aanpak om te komen tot besluitvorming en
implementatie van de maatregelen.

Dit plan van aanpak is op 28 juni gepresenteerd aan de Taskforce, die unaniem heeft ingestemd
met de inhoud van de concept-projectenagenda en met het voorgestelde vervolgproces. Dat


https://www.rvo.nl/onderwerpen/energiebesparingsplicht-2023/energiebesparingsplicht
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betekent onder meer dat het plan van aanpak in Q3 voorgelegd wordt aan de Regie- en
Stuurgroep van Greenport Aalsmeer en dat er in projectgroepen gewerkt gaat worden aan de
implementatie van de gekozen maatregelen.

Landelijke tafel Greenports Nederland

De deelname van Greenport Aalsmeer aan de landelijke werktafel en bestuurlijke tafel
huisvesting internationale medewerkers Greenports Nederland wordt ook in 2023 gecontinueerd.
De landelijke tafel zet zich onder andere in om de kennisdeling tussen de regionale greenports
onderling en met betrokken stakeholders (gemeenten, provincies en marktpartijen) te
bevorderen, om meer inzicht te verkrijgen in de problematiek rondom de realisatie van nieuwe
huisvestingsoplossingen en op het vergroten van de lobbykracht vanuit de bestuurlijke tafel
richting het Rijk en de provincies.

Door de landelijke werktafel is in afstemming met de bestuurlijke werktafel een jaarplan 2023
opgesteld. In overeenstemming met dat jaarplan zijn er in het tweede kwartaal twee digitale
themanieuwsbrieven verzonden. Daarnaast heeft de landelijke werktafel een werkbezoek
georganiseerd naar Grashoek (Limburg), waar aardbeien- en aspergeteler Neessen een kwalitatief
zeer goede huisvestingslocatie gerealiseerd heeft voor zijn internationale medewerkers. De
animo voor het werkbezoek, dat primair bedoeld was voor ambtenaren, bestuurders en
ondernemers, was wederom groot: er namen een kleine zestig mensen deel: voor meer was
helaas geen ruimte. Dit werkbezoek was de tweede in een reeks van drie werkbezoeken naar
huisvestingslocaties. In september volgt nog een bezoek aan een huisvestingslocatie op een
bedrijventerrein.

Samen met de belangenbehartigers wordt daarnaast gewerkt aan een strategische visie op
arbeidsmigratie in de sector: hoe ontwikkelt de vraag naar internationale medewerkers zich
onder invloed van onder andere robotisering, automatisering en digitalisering, de brede welvaart
discussie en de krapte op de woningmarkt? Welke rol/verantwoordelijkheid neemt de sector op
zich? Waar heeft de sector behoefte aan c.q. wat heeft de sector nodig van overheden en
marktpartijen? De visie zal de basis vormen onder de communicatiestrategie over dit onderwerp
in de aankomende jaren. In het tweede kwartaal is hiervoor een ronde tafel bijeenkomst
georganiseerd met bestuurders uit de sector. In Q3 volgt een tweede bijeenkomst, waarna de
visie en de bijbehorende communicatiestrategie definitief opgesteld worden. Een en ander zal in
Q4 van dit jaar gepresenteerd worden.

Arbeid & Onderwijs

Greenport Aalsmeer IS steeds vaker deelnemer/organisator van projecten met als doel om
jeugd/studenten te laten zien wat er in de bredere sierteeltsector gebeurt en hoe veel en divers
de mogelijkheden zijn op de arbeidsmarkt. We doen dit voor basisscholen, vmbo, mbo en hbo.
Steeds meer partijen weten de Greenport als verbinder te vinden, zowel vanuit de scholen en
bedrijven als de gemeentes. Ruim 40 bedrijven doen inmiddels mee om studenten te laten zien
door rondleidingen te verzorgen op de bedrijven, presentaties te geven op scholen of in
projecten.


https://www.greenports-nederland.nl/nl/hoge-opkomst-werkbezoek-huisvestingslocatie-neessen

a Greenport

Tuinbouw Battle

In Q1 en Q2 vond de Tuinbouw Battle plaats in de regio Aalsmeer Er zijn in totaal drie rondes
georganiseerd van vijf klassen per keer. Wethouders uit de gemeenten Aalsmeer, Kaag en
Braasem en Uithoorn/De Kwakel hebben een bezoek aan de scholen gebracht. De winnende
school, de Jozefschool uit Aalsmeer, heeft in juli de eerste prijs ontvangen bij de Historische Tuin
in Aalsmeer. De inschrijving voor het schooljaar 2023/2024 is inmiddels open en de aanmeldingen
stromen binnen.

Dragons Den

Op 19 april vond de 3¢ editie plaats van de Dragons Den bij Yuverta mbo Aalsmeer. Studenten
teelt en international business hebben hun praktijkopdrachten gepresenteerd en onder leiding
van een deskundige jury zijn er prijzen uitgedeeld voor de 3 beste presentaties. Greenport
Aalsmeer heeft de communicatie verzorgd, is betrokken bij de organisatie en heeft de presentatie
voor gaar rekening genomen.

College Tour

Onder de noemer College Tour organiseert Greenport Aalsmeer samen met Glastuinbouw
Nederland een kennismaking met de glastuinbouwsector voor het mbo, waarbij de focus ligt op
techniek en ICT. Deze vindt plaats op 31 augustus. De voorbereidingen zijn in Q2 in volle gang: er
zijn bedrijven gezocht en gevonden: 75 eerstejaars studenten van het ROC Westpoort gaan op
bezoek bij Bosman Van Zaal, Bunnik Bromelia en Hilverda Florist. Met andere scholen wordt een
programma samengesteld. Het doel is om mbo-studenten via presentaties op school, een
praktijkopdracht en een bezoek aan een tuinbouwbedrijf te laten zien hoeveel carrierekansen er
liggen in de glastuinbouwsector.

HortiHeroes

Greenport Aalsmeer heeft deelgenomen aan het HortiHeroes Festival op 8 juni. Studenten,
intrapreneurs, startups en scale-ups kwamen samen om vernieuwing binnen de Flower & Food
industrie aan te jagen. Vanuit Greenport Aalsmeer zijn bedrijven en studenten uit de regio
benaderd om deel te nemen: er zijn meer dan vijf Aalsmeerse bedrijven op het festival aanwezig
geweest en studenten hebben geholpen in de organisatie. Op 13 april heeft Greenport Aalsmeer
deelgenomen aan het HortiHeroes Startup/scale-up diner in het World Horti Center in Naaldwijk
waarbij bedrijven uit de regio Aalsmeer contact hebben gelegd met start/scale-ups en
investeerders in de food/agri sector.

Green Unplugged

In Q2 zijn de voorbereidingen gestart voor een nieuwe editie van Green Unplugged. Via Green
Unplugged maken vmbo-leerlingen kennis met de veelomvattende wereld van de tuinbouw via
rondleidingen en workshops op de bedrijven in de regio Aalsmeer. In samenwerking met Yuverta
MBO Aalsmeer zijn scholen benaderd om mee te doen. Green Unplugged vindt plaats in Q4 van
dit jaar.

Techniek3Daagse

Greenport Aalsmeer doet in samenwerking met TechNet Amstel & Venen voor de eerste keer aan
de Techniek3Daagse op 3,4 en 5 oktober bij Van Vliet Containers in Aalsmeer. Ruim 4.300
basisschoolleerlingen uit de regio Aalsmeer komen gedurende 3 dagen techniek workshops doen.
Er is dit jaar op initiatief van Greenport Aalsmeer voor het eerst een Agri/Tech plein. Greenport
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Aalsmeer heeft hiervoor in Q2 bedrijven benaderd voor deelname en is branch- coérdinator. Er
doen zes bedrijven uit de sector mee, die ook zelf workshops gaan geven.

VMBO On Stage
Greenport Aalsmeer is sinds_2020 partner van On Stage Amstelland en ondersteunt de organisatie

bij de werving van bedrijven/scholen. Op 4 april heeft Greenport Aalsmeer met 20 sierteelt
gerelateerde bedrijven meegedaan aan het beroepenfeest wat, na 2 jaar corona, weer live
georganiseerd werd in Aalsmeer. Met matchmakers Bunnik Bromelia, Hilverda Florist en
Greenport Aalsmeer zijn leerlingen doorverwezen naar de juiste bedrijven Bijna 1000 vmbo-ers
uit de regio hebben zo kennisgemaakt met de sierteeltsector. Ongeveer 100 leerlingen hebben
gekozen voor een Doe Dag bij een van de sierteeltbedrijven die op 18 april plaatsvond.

Greenchain

Greenport Noord-Holland Noord heeft een Katapult-aanvraag gedaan om projecten die al lopen
op gebied van arbeid en onderwijs beter aan elkaar te koppelen zodat er meer resultaat uit gaat
komen. Greenport Aalsmeer is een van de deelnemers. De subsidieaanvraag is inmiddels
goedgekeurd en gaat vanaf 1 januari 2024 lopen.

RIF NOVA College

Tijdens een ondernemersbijeenkomst van Greenport Aalsmeer in Q1 is besloten om een aanvraag
te doen bij het Regionaal Investerings Fonds (RIF). Doel is om samen te werken met opleidingen
op mbo-niveau die niet in de directe regio van Aalsmeer worden aangeboden. Er is veel vraag
naar opleidingen op het gebied van techniek, ICT/data, internationale business en laboratorium.
Greenport Aalsmeer is betrokken bij de voorbereidingen van de aanvraag: er is input verzameld
en er is met het NOVA College besproken hoe de samenwerking inhoud gegeven kan worden. Er
is een aantal bedrijven bezocht om de input op te halen. In Q3 wordt het plan gepresenteerd aan
de deelnemende bedrijven door Greenport Aalsmeer en het NOVA College. Daarna wordt de
subsidieaanvraag gedaan.

Programma Circulariteit

Het programma Circulariteit is een concretisering van het voormalige programma Kennis en
Innovatie. Met de keuze voor circulariteit als programmathema wordt focus aangebracht in de
innovatie-onderwerpen waarop Greenport Aalsmeer zich proactief inzet. Greenport Aalsmeer
heeft hierin de rol van verbinder, kennisontwikkelaar en -deler en aanjager. In Q2 van 2023 zijn
binnen GPA de volgende projecten concreet opgestart en/of verder uitgewerkt.

Start programmamanager

In april is Herold Dongelmans gestart als programmamanager Circulariteit gestart. Herold heeft na
de HAS Den Bosch Tuinbouw 30 jaar werkervaring binnen verschillende plaatsen in de
waardeketen van veredelaar tot exporteur en toeleverende industrie. Zijn opdracht is om binnen
Greenport Aalsmeer initiatieven te initiéren en ondersteunen op het gebied van circulariteit.

Workshop Circulair Ondernemen
In samenwerking met Groene Hart Werkt (financiering) en Circo (inhoud) is de workshop Circulair
Ondernemen in de Glastuinbouw ontwikkeld, bedoeld om ondernemers kennis te laten maken
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met de principes van circulair ondernemen en deze op een praktische, direct bruikbare manier te
vertalen naar hun eigen bedrijfssituatie.

De eerste workshop, primair bedoeld voor kwekers, vond plaats op 21 juni bij Naktuinbouw. Deze
werkshop is als zeer positief en leerzaam ervaren door de deelnemers: het gaf inspiratie om te
zoeken naar duurzame oplossingen binnen hun eigen bedrijf. Er wordt een tweede workshop
gepland in Q3 of Q4. Daarnaast wordt er uitgezocht hoe Greenport Aalsmeer met name kwekers
kan meenemen in een leergang circulariteit voor het eigen bedrijf. Hiermee verwachten
geconsulteerde kwekers dat zij bewuster bij elke keuze binnen hun bedrijfsvoering het
duurzaamheidsaspect gaan meenemen.

Project Retourstroom plastic verpakking Bloemisten — Circular Bag

In samenwerking met Circular Plastics is het pilotproject retourstromen plastic verpakkingen
bloemisten opgestart. Circular Plastics is een consortium waarbinnen verschillende ketenpartijen,
waaronder Kras Recycling en Broekhof Verpakkingen, samenwerken aan duurzame, circulaire
verpakkingsoplossingen. Voor de sierteeltsector heeft Circular Plastics de CircularBag ontwikkeld.

In de sierteeltsector worden veel plastic bloemen- en plantenhoezen en krimpfolie gebruikt: als
transport- en marketingverpakking. In de meeste gevallen belandt dit plastic nog in de
verbrandingsoven. Een gemiste, circulaire kans. Juist deze plastics zijn oneindig te recyclen. Met
de CircularBag als verzamelmiddel wil Circular Plastics plastic loops creéren: van gebruikte
verpakkingen worden nieuwe verpakkingen gemaakt.

In deze pilot wordt gefocust op het vinden van antwoorden op bovengenoemde uitdagingen in de
plastic loop tussen bloemisten, hun leveranciers, Kras Recycling en Broekhof Verpakkingen. De
resultaten van de pilot zullen door Greenport Aalsmeer, in de vorm van een kenniscafé, een
openbaar onderzoeksrapport, nieuwsberichten en crossovers met andere retourstroom
projecten, gedeeld worden met de sector, provincies Zuid-Holland (financiering) en Noord-
Holland hebben zitting in de stuurgroep van dit project, waarvan Greenport Aalsmeer penvoerder
is. Dit project vult op inhoud de projecten in het plasticprogramma van Greenports West-Holland
en Boskoop aan. Er vindt dan ook kennisdeling en overleg plaats met deze greenports over het
thema plastics/verpakkingen in de sector.

Delen circulaire kennis en ervaring

Relevante circulaire kennis, ervaring, projecten en evenementen worden via de nieuwsbrief, de
website en socials van Greenport Aalsmeer actief gedeeld met de ondernemers in de sector. In
Q2 is een podcast opgenomen met Jaap Buijs van Circulair Plastics

Greenport Aalsmeer heeft in de volgende innovatieprojecten een rol in de strategie, kennisdeling
en communicatie, een rol die in 2023 gecontinueerd wordt:

- SIA/LNV Duurzame bedrijfsovername - Living Lab West

- TKI Groen voor Zorg

- TKI Groene Schoolpleinen

- SIA-RAAK Hernieuwbare Grondstoffen uit Plantenstengelsap
- CoE Groen — Ruimte voor nieuwe verdienmodellen



a Greenport

Horti Sustainable Packing Initiative

Tien producenten leveranciers van verpakkingsmaterialen aan de tuinbouwsector hebben
samengewerkt aan een convenant en het Horti Sustainable Packing Initiative (HSPI) opgericht.
Binnen dit samenwerkingsverband wordt gewerkt aan pre-competitieve duurzame aanpassingen
om in stappen te werken naar een circulaire verpakkingsindustrie voor de sierteelt. Greenport
Aalsmeer voert het programmamanagement voeren als onafhankelijke partij. De eerste fase voor
de totstandkoming de Intentieverklaring obv een ambitiedocument is in Q2 afgerond. Dit wordt
nu voorgezet met het opstellen van een plan van aanpak voor het programma dat gereed moet
zijnin Q3.

Samenwerking tussen Greenports

Er is overleg met collega Greenport West-Holland om een gezamenlijke circulariteit projecten
kalender op te stellen met andere regionale greenports. Zo weten de greenport van elkaar wat er
speelt en hoe ze op elkaar kunnen inhaken voor versnelling. Het voornemen is om in Q4 een
gezamenlijke Kenniscafé te organiseren over circulair loops waarin beide greenports hun
projecten zullen presenteren.

Project Logistiek

In Q2 is er vanuit Greenport Aalsmeer een vragenlijst uitgestuurd met daarin specifiek een aantal
programma’s en projecten benoemd, waarbij men aan kon geven waar interesse in is. Binnen een
aantal van de genoemde programma’s zijn contacten met bedrijven gelegd, bijvoorbeeld een
transporteur die nu met 50 auto’s meedoet met het programma Connected Transport Corridors.
De bedrijven die aangegeven hebben interesse te hebben in specifieke onderwerpen worden nu
in overleg met de betreffende programma managers benaderen om te kijken waar de interesse
ligt en in hoeverre we daar daadwerkelijk mee aan de slag kunnen.

Er is vanuit Greenport Aalsmeer op diverse manieren aandacht gevraagd voor de verduurzaming
van de logistiek, via externe media en de eigen Greenport en Amsterdam Logistics-kanalen.
Relevante netwerkbijeenkomsten zijn bezocht en contacten uit het eigen netwerk zijn
rechtstreeks benaderd. Ook bij de transitietafel Verslogistiek van Greenports Nederland is
betrokkenheid geweest en dit krijgt een vervolg, met name omdat een aantal zaken op grotere
schaal benaderd moet worden.
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