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Uw kenmerk

Geachte leden,

Aanleiding

Op 19 maart jl. hebben we een debat gevoerd rond Motie 52-2025 in de
Commissie Leefomgeving. U heeft aangegeven een aangepast voorstel
inclusief tijdspad te willen ontvangen voor doorlopende kennisdeling
cultuur in het kader van afdoening van deze motie.

Graag nemen we u in deze brief mee in het proces om te komen tot een
actieprogramma doorlopende kennisdeling cultuur, als verdere
uitwerking van het Uitvoeringsprogramma cultuur - verbreden &
verbinden 2025-2028.

Onderzoeksrapport Berenschot

In antwoord op uw motie hebben GS onderzoeksbureau Berenschot

gevraagd om een onderzoeksrapport op te leveren. GS onderschrijven

de analyse van Berenschot wat betreft kennisdeling rond cultuur. Het

rapport biedt heldere handvatten om de behoefte aan kennisdeling voor

cultuur in kaart te brengen. We missen in het onderzoeksrapport wel de

tussenstap tussen deze analyse en het uiteindelijke advies. Tijdens het

debat bleek het advies uit het rapport om een zelfstandig steunpunt

cultuur met minimaal zes professionals in te richten, ook voor PS een te Postbus 3007

grote stap om invulling te geven aan doorlopende kennisdeling op het 2001 DA Haarlem
gebied van cultuur. Telefoon (023) 514 3143

Het onderzoeksrapport laat zien dat op de volgende onderwerpen
behoefte is aan kennisdeling: De grootste ondersteuningsvraag voor Houtplein 33
gemeenteambtenaren is toegang tot overzichtelijke, tijdelijke 2012 DE Haarlem

informatie vanuit één kanaal over relevante subsidies en fondsen, www.noord-holland.nl
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ontwikkelingen en overige kennisdeling, ook op praktische
vraagstukken, bijvoorbeeld op het gebied van fondsenwerving.

Daarnaast is er volgens de kerngemeenten behoefte aan meer
samenhang binnen de provincie, de regio’s en versterking van
verbindingen tussen gemeenten, instellingen en makers.

Tot slot speelt financiéle druk (zorgen over bezuinigingen) in de sector
een rol, waardoor kennisdeling, over bijvoorbeeld fair pay, gewenst is
(Bron: Onderzoek Ondersteuningsstructuur Berenschot - p. 29).

Doorlopende kennisdeling cultuur

Op welke wijze kan de provincie Noord-Holland gemeenten (en culturele
instellingen) ondersteunen om kennis uit te wisselen en in welke vorm
is dit te borgen?

GS willen geen aparte kennisbank cultuur opzetten omdat er veel kennis
(online) via diverse kanalen en binnen de provincie beschikbaar is. GS
hebben daarom meer vertrouwen in de provincie als kennismakelaar die
de juiste wegen weet te bewandelen, weet te verbinden en de kennis
kan ontsluiten.

De komende maanden gaan we starten met de volgende onderdelen:

1. Juli 2026: landelijke kenniscentra op website provincie NH

2. September 2026: voorleggen plan rond kennisdeling en rol
kerngemeenten aan de cultuurregio’s MRA en NHN en ophalen
feedback.

3. Oktober 2026: provincie NH stelt een kennismakelaar aan -
aanvullend op de huidige beleidscapaciteit - (intern of
uitbesteed), eventueel in combinatie met een data-analist.

4. Oktober/November 2026: Kennisbijeenkomst bestuurders &
kennisbijeenkomst ambtenaren.

In de startnotitie Doorlopende kennisdeling cultuur leest u alle
instrumenten die ingezet worden voor doorlopende kennisdeling
cultuur met bijbehorende tijdsplanning en kosten.

Financién

De inrichting van een doorlopende kennisfunctie cultuur zoals
beschreven in de startnotitie is vooralsnog passend binnen de huidige
begroting cultuur en voorzieningen. Indien PS een hoger ambitieniveau
wensen, dan dienen hiervoor de benodigde middelen elders in de
provinciebegroting te worden gezocht.
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Tot slot

Met bovenstaande uiteenzetting rondom de uitwerking van doorlopende
kennisdeling en netwerkvorming binnen cultuur en bijgevoegde
startnotitie, stellen wij u voor om motie 52-2025 van 2 juni 2025 als
afgedaan te beschouwen.

Hoogachtend,

Gedeputeerde Staten van Noord-Holland,

.S. Rommel

Bijlage: 1. Startnotitie Doorlopende kennisdeling cultuur




